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Proposta n. 133 del 24/01/2024 
 
 

Direttore generale 
 

OGGETTO: Procedura per le segnalazioni di violazioni delle disposizioni normative ai sensi del D.Lgs. n.24 del 10 
marzo 2023 (Whistleblowing).  
 

IL DIRETTORE GENERALE 
 
Visti: 

- la legge regionale 21/2019 che prevede l’istituzione degli Enti di decentramento regionale; 
- la delibera di Giunta regionale n. 468/2020 con oggetto: "L.R. 21/2019, art. 29 e art. 30. Nomina dei 

Commissari straordinari per la liquidazione delle Unioni Territoriali Intercomunali che esercitano le 
funzioni delle soppresse Province e per il subentro e l'avvio degli EDR di Gorizia, Pordenone, Udine e 
Trieste" con la quale il dott. Paolo Viola è stato nominato Commissario straordinario per l’avvio dell’Ente 
di Decentramento Regionale di Gorizia dal 01.07.2020; 

- il decreto del Direttore Generale n. 1746/2023 di adozione del bilancio di previsione 2024-2026, reso 
esecutivo dalla delibera di Giunta Regionale n. 2069/2023 dd 22/12/2023 (e s.m.i.); 

- il decreto del Direttore Generale n. 17/2024 di adozione del Bilancio finanziario gestionale relativo al 
bilancio di previsione per gli anni 2024 – 2026; 

- la delibera di Giunta regionale n. 1144/2023 di conferimento dell’incarico di Direttore Generale dell'Ente 
di Decentramento Regionale di Gorizia alla dott.ssa Sandra Sodini dal 02.08.2023 al 01.08.2026; si 
prende atto altresì, della cessazione, con la medesima decorrenza, della carica di Commissario 
straordinario conferita con precedente deliberazione n. 468/2020 al dott. Paolo Viola; 

- la delibera di Giunta regionale n. 1313/2021 di conferimento dell’incarico di Direttore del Servizio affari 
generali al dott. Cristian Lanza dal 01.09.2021 al 31.08.2024; 

- la delibera di Giunta regionale n. 1138/2023 di conferimento dell’incarico di Direttore Centrale per 
particolari funzioni nell’ambito dell'Ente di Decentramento Regionale di Gorizia all’arch. Lara Carlot dal 
02.08.2023 al 01.08.2026; si prende atto altresì della cessazione al 01.08.2023 dell’incarico di direttore ad 
interim del Servizio Tecnico dell'Ente di Decentramento Regionale di Gorizia all’arch. Lara Carlot; 

- il decreto del Direttore Generale dell’Ente di Decentramento Regionale di Gorizia n. 1175/2023 di 
conferimento dell’incarico sostitutorio di Direttore del Servizio Tecnico dell’Ente di Decentramento 
Regionale di Gorizia all’ ing. Edoardo Faganello a decorrere dal 01.09.2023 per il tempo strettamente 
necessario allo svolgimento della procedura di reclutamento del personale di qualifica dirigenziale 
necessario a ricoprire l’incarico de quo; 

- il decreto del Direttore Generale dell’Ente di Decentramento Regionale di Gorizia n. 1281/2023 di 
attribuzione capitoli di entrata e di spesa delle opere pubbliche inserite nel piano triennale 2023-2025 al 
Dirigente ad interim del Servizio Tecnico dell’Ente di Decentramento Regionale di Gorizia, ing. Edoardo 
Faganello; 

- il D.P.Reg. n. 277/Pres. di data 27/08/2004 e successive modifiche ed integrazioni con cui è stato 
approvato il Regolamento di organizzazione dell’Amministrazione regionale e degli Enti regionali; 

- l’art. 44 della L.R. n. 21/2007 inerente l’impegno di spesa; 
- l’art. 45 della L.R. n. 21/2007 inerente alla liquidazione della spesa; 
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Viste: 
- la legge n. 190 del 6 novembre 2012 (“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e 

dell’illegalità nella pubblica amministrazione”) che ha introdotto l’art. 54 bis del D.Lgs. n. 165/2001, 
rubricato “Tutela del dipendente pubblico che segnala illeciti”, il c.d. “Whistleblower”; 

- la Direttiva UE n. 1937 del 26 novembre 2019, che introduce norme minime comuni di tutela per il 
Whistleblower, senza distinzione tra settore pubblico e settore privato, al fine di favorire l’emersione di 
illeciti; 

- le linee guida sulla tutela del Whistleblower, approvate transitoriamente dall’ANAC nelle more del 
recepimento della citata Direttiva, con deliberazione n. 469 del 9 giugno 2021; 

Visto il D.Lgs. n. 24 del 10 marzo 2023, in vigore dal 30 marzo 2023, con cui si dà piena attuazione alla 
Direttiva UE n. 1937/2019 e si abroga l’art. 54 bis del D.Lgs. n. 165/2001, raccogliendo, in unico testo 
normativo, la disciplina del Whistleblowing, al fine di garantire una maggiore tutela del Whistleblower; 
 
Richiamati: 

- l’art. 4 del D.Lgs. n. 24/2023, con cui si dispone che i soggetti del settore pubblico e privato devono 
attivare propri canali di segnalazione, capaci di garantire la riservatezza dell’identità del segnalante 
nonché quella di eventuali ulteriori persone coinvolte, del contenuto della segnalazione e della relativa 
documentazione; 

- l’art. 5 del D.Lgs. n. 24/2023 che disciplina la gestione del canale di segnalazione interna e alla lettera e) 
dispone che in tale ambito sia necessario mettere a disposizione informazioni chiare sul canale di 
segnalazione, sulle procedure e sui presupposti per effettuare le segnalazioni, rendendo le suddette 
informazioni facilmente visibili e accessibili, attraverso pubblicazione sul sito internet; 

-  
Dato atto che con decreto del Commissario n. 575/2021 l’EDR di Gorizia si è dotato di una piattaforma 
digitale denominata “WhistleblowingPA” per gestire le segnalazioni degli illeciti, capace di garantire 
attraverso l’utilizzo di un protocollo di crittografia, una tutela rafforzata del Whistleblower e della 
segnalazione stessa; 
Considerato che tale piattaforma digitale rappresenta il principale canale di segnalazione interno 
dell’EDR di Gorizia ed è stata resa disponibile sul sito istituzionale dell’Ente stesso; 
Ritenuto opportuno predisporre la Procedura per le segnalazioni di violazioni delle disposizioni 
normative ai sensi del D.Lgs. n. 24/2023, unitamente all’informativa specifica sul trattamento dei dati 
personali del soggetto segnalante e di renderla visibile attraverso la pubblicazione sul sito istituzionale 
dell’Ente; 
Tutto ciò premesso 
 

D E C R E T A 
 

1. di adottare la Procedura denominata “Procedura per le segnalazioni di violazioni delle disposizioni 
normative ai sensi del Decreto Legislativo n. 24 del 10 marzo 2023 (Whistleblowing)”, di cui all’Allegato A, 
che è parte integrante e sostanziale del presente provvedimento; 

2. di adottare l’informativa specifica in materia di Whistleblowing sul trattamento dei dati personali del 
soggetto segnalante, di cui all’Allegato B, che è parte integrante e sostanziale del presente 
provvedimento; 

3. di pubblicare gli allegati A e B sul sito istituzionale dell’EDR di Gorizia, nella sottosezione “Altri contenuti 
– Prevenzione della Corruzione – Whistleblowing”; 

4. di dare informazione dei contenuti del presente provvedimento al personale interno, anche attivando 
idonei percorsi formativi; 

5. di trasmettere il presente provvedimento alla Direzione regionale competente per gli adempimenti 
conseguenti di cui all’art. 4, comma 1, del D. Lgs. n. 24/2023, in tema di rappresentanze sindacali; 

6. di integrare il Piano triennale di prevenzione della corruzione e della trasparenza (PTPCT) dell’EDR di 
Gorizia, confluito nel Piano integrato di attività e organizzazione (PIAO) 2023-2025 dell’Amministrazione 
regionale, di cui alla D.G.R. n. 557 del 24.03.2023 con i contenuti del presente provvedimento. 
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Decreto n. 133 del 27/01/2024 
 
 
 Il Direttore Generale 
  Sandra Sodini 
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